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Oggetto: PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA di cui all’Avviso interno per la selezione di
docenti ESPERTI, TUTOR , Figure aggiuntive per il sostegno, per la realizzazione delle attivita
progettuali di cui all’Avviso n. 10 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Scuole aperte per il territorio” — Titolo
del progetto “ESPLORANDO SENZA BARRIERE: il territorio si fa scuola” — 2° Riapertura

CIP: 2021.IT.05.SFPR.014/002/04.5/09.02.01/A10_23/0005
CUP: G14D24002460002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione
VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.104 del 16/12/2023 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il PT.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 107_del 07/02/2024 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2024;
VISTO I'Avviso n. 10 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Scuole aperte per il territorio” del 28/11/2023;
VISTO il D.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22, “Regolamento recante i criteri sullammissibilita delle spese
per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di
programmazione 2014/2020”;
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VISTA la Guida alle opzioni semplificate in materia di costi (OSC) - Fondi Strutturali e di Investimento
Europei- Commissione Europea EGISIF_14 0017;

VISTA la Comunicazione della Commissione — Orientamenti sull’uso delle opzioni semplificate in
materia di costi nell'lambito dei Fondi strutturali e di investimento europei (Fondi SIE) - Versione
riveduta (2021/C 200/01) — “Guida alle opzioni semplificate in materia di costi (OSC): finanziamenti
a tasso forfettario, tabelle standard di costi unitari, somme forfettarie [ai sensi degli articoli 67, 68,
68 bis e 68 ter del regolamento (UE) n. 1303/2013, dell’articolo 14 del regolamento (UE) n.
1304/2013 e dell’articolo 19 del regolamento (UE) n. 1299/2013] Edizione riveduta a seguito
dell’entrata in vigore del regolamento (UE, Euratom) 2018/1046;

VISTO il Regolamento delegato (UE) n. 2023/67 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
20/10/2022, recante le metodologie di campionamento standardizzate pronte all’uso e le modalita
per coprire uno o piu periodi di programmazione;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che integra il
regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda la
definizione di costi unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non collegati ai costi
per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

VISTO I’Accordo di Partenariato (AdP) 2021/2027 approvato con Decisione di esecuzione della
Commissione C(2022) 4787 del 15/07/2022;

VISTO il PR FSE+ Sicilia 2021-2027 (CCI2021ITO55FPR014), approvato dalla Commissione Europea
con Decisione 6184 del 25/08/2022, in particolare la Priorita 2 “Istruzione e formazione”, Obiettivo
specifico ESO 4.5 “Migliorare la qualita, I'inclusivita, I'efficacia e I'attinenza al mercato del lavoro dei
sistemi di istruzione e di formazione, anche attraverso la convalida dell'apprendimento non formale
e informale, per sostenere Il'acquisizione di competenze chiave, comprese le competenze
imprenditoriali e digitali, e promuovendo l'introduzione di sistemi formativi duali e di apprendistati
(FSE+)”, Azione “Azioni di orientamento, poverta educativa e potenziamento aree disciplinari di
base”;

VISTO il D.D.G. n. 3058 del 28/11/2023 di approvazione dell’Avviso pubblico n. 10/2023 “Scuole
aperte per il territorio”, PR FSE+ Sicilia 2021-2027, Priorita 2 “Istruzione e formazione”, Obiettivo
specifico ESO 4.5, Azione: “Azioni di orientamento, poverta educativa e potenziamento aree
disciplinari di base”;

VISTO il D.D.G. n.187 del 26/03/2024 di revisione dell’Avviso pubblico n. 10/2023 “Scuole aperte per
il territorio”, PR FSE+ Sicilia 2021-2027, Priorita 2 “Istruzione e formazione”, Obiettivo specifico ESO
4.5, Azione: “Azioni di orientamento, poverta educativa e potenziamento aree disciplinari di base”;

VISTO il DDG n. 638 del 11/07/2024 di Approvazione della Graduatoria Provvisoria delle proposte
ammissibili a finanziamento a valere sull’Avviso 10/2023 — prima finestra, composta dai seguenti
elenchi: Allegato 1 - “Graduatoria provvisoria domande ammesse a finanziamento” e “Allegato 2 -
Elenco domande irricevibili/inammissibili”;

VISTO il DDG n. 964 del 01/08/2024 di Approvazione della Graduatoria Definitiva delle proposte
ammissibili a finanziamento a valere sull’Avviso 10/2023 — prima finestra, composta dai seguenti
elenchi: Allegato 1 - “Graduatoria provvisoria domande ammesse a

finanziamento” e “Allegato 2 - Elenco domande irricevibili/inammissibili”;

VISTO il Decreto dell’Assessore all’lstruzione e alla Formazione Professionale di concerto con
I’Assessore all’Economia della Regione Siciliana n. 7753 del 28 dicembre 2018 “Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado
operanti nel territorio della Regione Siciliana”;

VISTO il decreto di incarico RUP Prot. 0011497/U del 16/09/2024;



VISTO il decreto dirigenziale Prot. 0011204/U del 10/09/2024 di assunzione in bilancio in variazione
al programma annuale 2024 del finanziamento: Avviso n. 10 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Scuole
aperte per il territorio” — Titolo del progetto “ESPLORANDO SENZA BARRIERE: il territorio si fa
scuola”;
VISTA la delibera n. 28 di approvazione delle attivita progettuali del collegio dei docenti del
10/09/2024;
VISTA la delibera n. 142 di approvazione delle attivita progettuali del consiglio di istituto del
06/09/2024;
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali, adottato con delibera del Collegio dei Docenti n. 34 del 11/12/2023 Verbale n. 3 e
delibera del Consiglio d’Istituto n. 105 del 13/12/2023 Verbale n. 12;
VISTA la determina diindizione della procedura di selezione tramite avviso interno Prot. 0011982/U
del 23/09/2024;
VISTO l'avviso interno per la selezione di docenti TUTOR e Figure aggiuntive per il sostegno, per la
realizzazione delle attivita progettuali di cui all’Avviso n. 10 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Scuole
aperte per il territorio” — Titolo del progetto “ESPLORANDO SENZA BARRIERE: il territorio si fa scuola”
Prot. 0016348/U del 27/11/2024;
VISTO il verbale della commissione per la selezione dei docenti TUTOR e Figure aggiuntive per il
sostegno, acquisito con Prot. 0017320/E del 12/12/2024, che riporta altresi la graduatoria dei
candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con Decreto Prot. 0016856/U del
05/12/2024;

DETERMINA

la pubblicazione, in data odierna, nell’apposita sezione di pubblicita legale la seguente graduatoria provvisoria:

Graduatoria Provvisoria Tutor

Titolo del modulo Candidati

BONO ANTONINO (20)

A VELE SPIEGATE PER CONOSCERE IL MARE Edizione 2 AMOROSO ELENA (15)

Graduatoria Provvisoria Figura di Sostegno

Titolo del modulo Candidati
BONO ANTONINO (20)
MUSEI A CIELO APERTO: fra templi, cave e giardini SALADINO ROSETTA (20)
Edizione 2 MISTRETTA VALENTINA ANTONIA (20)

MIRABILE ANTONINO (15)

BONO ANTONINO (20)
SALADINO ROSETTA (20)
MISTRETTA VALENTINA ANTONIA (20)
AMOROSO ELENA (15)

SIAMO CITTADINI DIGITALI Edizione 1

Avverso la presente graduatoria € ammesso ricorso in questa sede, improrogabilmente entro e non
oltre le ore 12,00 di mercoledi 23/12/2024. Le Graduatorie definitive saranno pubblicate con le
stesse modalita presumibilmente nella giornata del 23/12/2024.

Firmato da: Il Dirigente Scolastico
@ ..., profsa Giulia Flavio
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